248 40 ore e permessi per esami

Domanda: Gentilissimo Prof. Incampo,

1. Ho un incarico fino al 31.08.2007 di ore 12 settimanali distribuito in tre
sedi rispettivamente 7/3/2/ ore in tre comuni differenti € come se cio non
fosse gia gravoso agli antipodi (50 km distanti circa) ¢ legale? Due dei 3 DS
mi hanno contestato le famose 40 ore di presenza ai consigli di classe,
collegi docenti, dicendomi che il monte ore di 40 andava spalmato su 18 ore
anziche¢ 12 perché la cattedra completa ¢ costituita da 18 ore...Il fatto che 10
abbia un incarico di 12 ore e tre sedi importava loro assolutamente
nulla...Per cui secondo loro scaturirebbe che ogni sede divide le 40 ore per
il servizio prestato (7/3/2) e non complessivamente per I’incarico di 12 ore...
(Esempio da un calcolo matematico che ho sviluppato avendo I’incarico di
12 ore dovrei onorare gli impegni collegiali per un totale di circa 26.15 da
suddividere per le ore di ogni sede) Chi ha ragione? Potrebbe citarmi la
normativa?

2. Inoltre, 1 consigli di classe o collegi docenti convocati nel periodo dal 1°
settembre a prima che iniziassero le lezioni (sia al mattino sia al pomeriggio)
non andrebbero conteggiati perché¢ a disposizione quindi attivita
professionale...

3. Per esami universitari o concorsi a quanti giorni di permesso retribuiti per
a.s. ho diritto? Sono sufficienti 5 giorni di preavviso? Citazione della fonte
normativa. La ringrazio di cuore per le sue puntuali ed utilissime risposte!

Risposta

Relativamente alla prima domanda ti faccio notare che il parametro di “due
Comuni e tre Scuole” da rispettare per la formulazione delle cattedre vale
esclusivamente per le cattedre di ruolo e non per gli spezzonisti.

Quanto poi alla 40 ore, le dovrai svolgere cosi come ti hanno detto 1
Dirigenti, perché il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro non lega le 40
ore alla cattedra, ma all’insegnante.

Questo significa che dovrai svolgere 40 ore per le attivita funzionali, ma
dovrai dividerle proporzionalmente alle ore di insegnamento prestato in
ogni scuola.

Relativamente alla seconda domanda ti ricordo che le attivita svolte
all’inizio dell’anno scolastico rientrano nel computo delle attivita
funzionali, cio¢ nelle 40 ore.



Quanto poi alla terza domanda ti faccio notare che hai diritto ad otto giorni
permesso per partecipare a concorsi € ad esami.

Essendo tu pero destinatario di un contratto a tempo determinato, detti
permessi sono regolati dal comma 7 dell’articolo 19 del CCNL 2003, e sono
permessi non retribuiti.



